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LA TOMA DE DECISIONES

1. LATOMA RESPONSABLE DE DECISIONES

La Responsabilidad es la tendencia a controlar los impulsos y a actuar de formas socialmente

aceptables; planificando, organizando y ejecutando tareas.

e Las personas con tienden a tener dificultades para
cumplir con plazos, mantener el compromiso con tareas y proyectos, procastinar o
presentar un trabajo descuidado que pueden afectar negativamente el rendimiento
laboral o académico.

e las personas con tienden a asumir nuevas
responsabilidades cuando sea necesario, a retrasar la gratificacidn, trabajar dentro de
las reglas y a planificar y organizar de manera eficaz para alcanzar los objetivos y metas.
Esto puede llevar a una mayor versatilidad y capacidad de respuesta en situaciones
cambiantes y a que sean vistas por los demas como personas confiables y escrupulosas.

La toma responsable de decisiones es la habilidad de elegir entre varias opciones de forma

auténoma, consciente y responsable, considerando las alternativas disponibles y las posibles
consecuencias del propio comportamiento con el fin alcanzar metas asociadas a un proyecto de
vida y promover el bienestar individual y el colectivo.

2. TIPOS DE DECISIONES

Existen diferentes tipos de decisiones, algunas tienen un impacto en el bienestar mientras que
otras no. Las podemos agrupar segun su:

e Grado de relevancia: hay algunas decisiones mads relevantes que otras, y que, ademas,
implican un mayor grado de andlisis y reflexién para tomarlas, esto depende de diversos
factores, como los riesgos y consecuencias que pueden tener en el bienestar personal
y/o colectivo.

e Grado de inmediatez: con el que se deben de tomar, por ejemplo, hay algunas que
deben tomarse en el mismo momento en el que ocurre determinada situacién vy, otras,
gue disponen de una mayor cantidad de tiempo y, por tanto, un espacio mas amplio
antes de elegir una de las alternativas.

Muchas de estas decisiones, tanto las de relevancia baja, o con grado de inmediatez presente,
pueden llegar a convertirse en acciones rutinarias y estas a su vez en habitos, debido a que son
resultado de procesos automaticos e impulsivos, y ademas tienen un reducido impacto en el
bienestar individual y social.

Cuando el tiempo disponible para la toma de decisiones es poco, se puede hablar de la existencia
de una presidn de tiempo, como lo llamarian Franklin y Hunt, en las que las personas actuan
precipitadamente y descartan estrategias que, en otras situaciones menos apresuradas,
reconocerian que son mas efectivas.
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Esto permite que la impulsividad se apropie de las decisiones, lo que puede generar
circunstancias que tengan un impacto negativo en lo personal y social.

Por otra parte, cuando hay una mayor cantidad de tiempo para pensar y planear las decisiones
a futuro no siempre se toman de manera consciente ni se basan en juicios racionales. Por ello,
es necesario que en las decisiones de “relevancia alta” y con “grado de inmediatez futuro”,
también se consideren y asuman las consecuencias de las acciones en funcién de la seguridad,
la salud y el bienestar propio y colectivo.

Al tomar decisiones, es importante no solo considerar sus efectos en la propia persona, sino
también en las y los demas que me rodean, para tratar de guardar un equilibrio que beneficie a
todos y todas.
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3. ACTIVIDADES PARA TRABAJAR EN EL AULA LA TOMA DE DECISIONES

A continuacién, presentamos una serie de actividades para realizar en el aula para ayudar al
alumnado en la toma de decisiones.

UNIDAD: {QUE VOY A HACER?

Introduccion

El objetivo general de esta unidad es que los estudiantes desarrollen la habilidad para elegir
como actuar de forma consciente, autonoma, responsable y ética ante diversas situaciones, con
el fin de promover su bienestar individual y colectivo. Para guiarlos en la toma de decisiones
responsables, los estudiantes reflexionaran sobre el futuro pensando en su proyecto de vida y
en como las decisiones que toman ahora pueden impactar en él. Aprenderdn el proceso que guia
la toma responsable de decisiones y a aplicarlo en su vida cotidiana.

éCual es el objetivo de esta unidad?

Identificar elementos que le ayudaran a tomar decisiones de manera consciente, auténoma,
responsable y ética ante diversas situaciones de su vida, con el fin de promover el bienestar
individual y colectivo.

Concepto clave

Toma responsable de decisiones

Lectura:

Soy Javier. En dos dias es mi ultimo examen para finalizar el curso que serd el que decida mi
nota media final.

Pero... me invitaron a ir a una fiesta manana. No sé qué hacer, pues las dos cosas son
importantes para mi. No sé si ir a la fiesta o repasar los ultimos temas del examen.

¢Te ha pasado algo similar? En las préximas actividades te presentaremos un método que te
servira de guia cuando tengas que tomar una decisién importante para que ésta promueva tu
bienestar y el de los demas.

El reto es identificar elementos que te ayudaradn a tomar decisiones de manera consciente,

auténoma, responsable y ética ante diversas situaciones de la vida, con el fin de promover que
tanto tu como los demads os sintais bien.
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Actividad 1

Trabaja de manera individual.
Lee la siguiente historia:

Fernando vive en Ledn. Estudia un Grado Medio de Formacién Profesional de Sistemas
Microinformaticos y Redes y, una vez que termine, quiere continuar estudiando un Grado
Superior de Administracion de Sistemas Informdticos en Red.

Sin embargo, empezando el segundo afio, su tio que vive en Los Angeles le propone llevarselo
para alla a trabajar como camarero en el restaurante de unos conocidos. El sueldo que le ofrece
es muy bueno y podria viajar con su tio, quien ademas esta dispuesto a pagar el viaje. Fernando
considera que es una oportunidad Unica que quizas no se vuelva a presentar para ampliar su
nivel de inglés.

Tiene dos semanas para decidir: ése queda o se va?

Si Fernando fuera tu amigo y te pidiera un consejo, iqué le dirias? Escribelo en un minuto.

Actividad 2

En grupos de 4 personas:

a) Comparte tus respuestas de la actividad anterior.

b) Imaginad que estais en la situacién de Fernando. Haced una lista con un maximo de cinco
elementos que tendriais en cuenta para tomar la decision con base en vuestra
experiencia.

c) Consensuad y escribid tres consejos que darias a Fernando para tomar su decisién.
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Escribe en un minuto que te llevas de esta unidad

éQuieres saber mas?

Te recomendamos el
siguiente video sobre la
importancia de tomar
decisiones y las desventajas
de no hacerlo:
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4. EVALUACION DEL ALUMNADO

Esta rubrica de evaluacidn tiene como objetivo valorar la capacidad del estudiante para tomar
decisiones de manera oportuna frente a las diferentes situaciones que se presentan en su
entorno. Utiliza una escala numérica del 0 al 10 para asignar una puntuacién a cada criterio de
evaluacidn. Los niveles de desempefio se definen como sigue: excelente (9 o mas), bueno (8 y
mas), aceptable (5 y mds) y pobre (menos de 5). La rubrica se estructura en tres columnas:
aspectos a evaluar, criterios de evaluacién y puntuacion.

ASPECTOS A
EVALUAR

CRITERIOS DE EVALUACION

PUNTUACION

Reflexidon critica
de las opciones
disponibles

Analiza de manera profunda y critica las diferentes
opciones disponibles y selecciona la mds adecuada
en cada situacion.

Agilidad para
tomar decisiones

Toma decisiones de manera rapida y efectiva en
todas las situaciones, sin vacilar ni demorar en su
respuesta.

Adecuacion de las
decisiones
tomadas

Toma decisiones que son adecuadas y acertadas en
todas las situaciones, mostrando un alto nivel de
eficacia.

Pagina7 de 8

Toma de decisiones



E@aspasia X CaixaBank | dualiza @ FP

LA FORMACION DE TU FUTURO

5. EVALUACION DE LA UNIDAD

De acuerdo con las siguientes afirmaciones, seleccione la opcidn que refleje su opinién.

Totalmente
En De Totalmente
en Neutral
desacuerdo acuerdo | de acuerdo
desacuerdo

Al menos un 50% de los
estudiantes
identificaron
elementos del curso
que le ayudaran a
tomar decisiones de
manera responsable.
Los estudiantes
mostraron interés y se
involucraron en las
actividades.

Se logré un ambiente
de confianza en el
grupo.

é¢Qué funciond bien y qué efectos positivos se observaron al realizar las actividades?

Dificultades o aspectos a mejorar

Observaciones
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